ZEITPLAN

Assessment

2 Tage vorab a 2 Stunden

Online Pre-Assessment

09.00 Uhr - 09.30 Uhr

Strategieprasentation

+ Konzepterstellung und Prasentation

+ Herausfordernde Fragen zur Konzeption

09.30 Uhr - 10.30 Uhr

Verhaltenssimulation-Mitarbeitergesprach

Simulation mit unterstellten Kollegen, z.B. zu

+ Feedback / Coaching

+ Ungeliebte Veranderung vermitteln

10.30 Uhr - 11.30 Uhr

Business Case-Study

+ Management of Scope
« Staffing

* Qualitatssicherung

11.30 Uhr - 13.00 Uhr

Strukturiertes biographisches Interview

13.00 Uhr - 13.15 Uhr

Integration Daten

13.15 Uhr - 13.45 Uhr

Feedbackgesprach




