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FREITAGSREFLEXION FÜR FÜHRUNGSKRÄFTE

Team- & Menschenführung

o Habe ich diese Woche aktiv zugehört und echtes Feedback 

gegeben?

o Habe ich dazu beigetragen, dass sich jemand weiterentwickeln 

konnte?

o Wer in meinem Team hat besondere Anerkennung verdient?

Ziele & Wirkung

o Habe ich Prioritäten klar kommuniziert?

o Welche Fortschritte haben wir bei den wichtigsten Zielen 

gemacht?

o Was habe ich selbst getan, um Hindernisse für mein Team aus 

dem Weg zu räumen?

Eigene Entwicklung

o Welche meiner Entscheidungen oder Verhaltensweisen möchte 

ich nächste Woche bewusst anders angehen?

o Wo habe ich in dieser Woche selbst neues gelernt oder Feedback 

angenommen?

o Bin ich meiner Rolle als Führungskraft (Coach, Entscheider, 

Vorbild) gerecht geworden?

So erreichen Sie uns:
Tel. +49 (0) 221 920460
info@obermann-consulting.de

www.obermann-consulting.de
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